УТВЕРЖДАЮ:
Директор МКОУ Андреевской СШ 

                                                                                 им.Н.Н.Благова

                                  А.В.Ефимов

Приказ № 51  от 02.06.2014г.
Дополнения и изменения в

ПОЛОЖЕНИЕ

об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального казённого общеобразовательного учреждения Андреевской средней имени Н.Н.Благова

Настоящие дополнения и изменения вносятся на основании  Решения № 38 от 20.05.2014 г. Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области» от 02.12.2013 №5/40 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных организаций муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области» и в связи с изменением наименования школы с 01.01.2014г.
1. Внести следующие изменения и дополнения:

1.1.Наименовающей редакции:»Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального казённого общеобразовательного учреждения Андреевской средней школы имени Н.Н.Благова»

1.2.   В разделе  3 в п. 3.3 слова  «аттестации рабочих мест или» заменить словом «специальной»;

1.3.  3.7.1. работникам школы за классное руководство (Дкр) – в соответствии с формулами:

1) Дкр=К+0,1ДО, где К=1000 рублей;

ДО- должностной оклад, ставка заработной платы;

2) В 5-11 классах ОУ ДКР=К+0,15 ДО, где К=1000 рублей;

1.4.п. 4.2. дополнить абзацем следующего содержания:  «Педагогическим работникам, на которых возложена функция классного руководства, социальным педагогам, педагогам-психологам за работу  с обучающимися из социально неблагополучных семей может устанавливаться ежемесячная надбавка в размере 500 руб»;

1.5. В п. 4.6. слова «расположенные в сельской местности» заменить словами «находящихся в сельских населённых пунктах»;

1.6. Абзац второго пункта 6.2. раздела 6 изложить  в следующей редакции: «Конкретная величина кратности соотношения размера средней заработной платы руководителя образовательной организации и размера средней заработной платы работников соответствующей ОУ устанавливается нормативным актом исполнительного органа государственной власти, в ведении которого находится ОУ».
